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SOCIETA' g . Codice Avviamento
AEROPORTUALE | TiPologia ente Societa in controllo pubblico Comuno sede. | | ameziA TERME | Postale (CAP) sede 88046 Numera di 109344
CALABRESE S.PA. 9 gs registro
Codice fiscale o Link di hitps://sacal.i i sede Soggetto che ha
Parlita IVA 01764970792 pubblicazione - legale CATANZARO predisposto la griglia RPCT Data 19/12/2025
R ALLEGATO 8 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI MONITORAGGIO COMPLETEZZA COMPLETEZZA
mfnr;{g;: dllu 8 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICI PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI AGGIGRNAMENTO AFI:)ERRJ:% NOTE
99 ECONOMICI DICUIAL §1.2. CONTENUTO UFFICI
D Tempadi | Il dato & pubblicalo | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | o0 g
sotlo-sezione e solto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutie le Il dato e | /! 24 oubblicazione
livello 1 sezlona2 | FSTTE del singolo Contenuti g i riferito a tutt gli uffici? | isullano aggiomali?) " 0o o
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi| "*™2"*® obbligo trasparente” del silo | ~ richieste dalle aborsbid?
ed Istituzionale?
Per ognl Incarico di collaborazione, di
konsulenza a Incarico professionale, Inclusi
kuelli arbilrali
Arl. 15-bis, c. i : i : i cari Pubblicalo nella
1) atlo di estremi dellallo di conf o dell . . . .
15;?‘;: u)):la‘:irv:anlu stremi delrallo di conferimento dellincarico Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
ArL 15-bis, c. 1 Pubblicato nella
Igs. n. 2) oggetto bggetto della prestazione Sezione Trasparente? 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2015
Art. 15-bis, €. 1 Pubblicato nella
Titolaridi  P-es: N 33/2016 3) ragione ragione dellincarico [Sezione Trasparente’| 100% * 100% * 100% * 100% *
" i ichi di
Consulenti e Incarichi
collaboratori | 2aborazion jan, 15-pis, c. 1 Pubblicato nella
eo f.lgs. n. 33/2017 4) durala Hurata delfincarico [Sezione Trasparente* 100% * 100% ¢ 100% * 100%
consulenza
Art. 15-bis, c. 1 5) curmiculum Pubblicato nella
d.lgs. n. 4 curriculum vitae del soggetto Incaricato Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100%
332018 vitae
IArt. 15-bis, c. 1 compensi comunque denominali, relativi al Pubblicato nella
ol rapporto di consulenza o di collaborazione, i J “ o - o) o s
H.lgs. n. 33/2019 6) compensl| nonché agl Incarichi professianall, inclusi quell Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
arbitrali
[A. 15-bis. €. W ) g i lipo di procedura seguila per la selezione del Pubblicato nella
g.lgs. n. 33/202 contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% ~ 100% * 100% * 100%
procedura
procedura
IPer ciascun tilolare di incarico:
Art. 14,¢. 1, Tempestivo
. Sintesi del dall del contratto (quall data della
letl. a) e c. 1-| Sintesi . (ex arl. 8, d.Igs.
bis, d.gs. n. | contratto slipula, durata, oggetto dell'incarico) n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A Is figura del Direttors Ganerala non & provista
33/2013
At 14,¢.1, Tempestivo
lett.b)ec. 1- | Curriculum vitae |  Curriculum vitae, redatlo in conformita al | (ex art. 8, d.lgs.
bis, dJgs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) NI, NA NIA NA N
332013
Compons! di qualsias! natura conness|
‘::"'c’)‘;': '1'_ laifassunziona delfincarico {con specifica evidanza (Jmpgsg","s
bis, dlos.n. | Compensi ldelle eventuali companent variabili o legate alla 3512'01'3? 5 N/A N/A N/A N/A N/A
‘;vyég:-a"- Ivalutazione del risultato) L
Import di viaggl | . Tempeslivo
4 portl di viagg! di servizio e missioni pagali
diservizios lcon fondi pubblici (ex arl.ns, dlgs. N/A NA N/A N/A N/A
At 14,c.1, N, . ", Tempestivo
. Dali relativi allassunzione di allre cariche,
lett.d)ec, 1-| Dalisualtte | /oocqoni pubblici o privati, @ relativi compensi (6% ark 8. digs. NIA N/A NA N/A NA
bis, d.igs. n. | cariche n. 33/2013)
332013 la qualsiasl titolo corrisposti 3
Ar. 14, . 1, lett] Altri eventuali i i — Tempestivo
. evenual | Allri eventuali incarichi con oneri a carico della
@) e c. 1-bis, | incarichi a carico 4 (exart. 8, d.igs.
Liigb.n. 3372013 della finanza finanza pubblica asg]:tltc:nzl:one del compensl | 1 %, 0%3) N/A NIA N/A N/A N/A
ldichiarazione concemente diritti reali subenl [ Nessuno (va
limmobili e su beni mobili iscritt in pubblici presentala una
egist, tilolarita di imprese, azion! di socleta, | sola volta entro
At.14,c.1, lquote di partecipazione a societ, eserciziodi [ 3 mesi dalla
lett ec. 1- ffunzlonl di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bls, d.gs. n. | 1) Dichiarazione [societd, con lapposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Arl. 2, patrimomonlale ~[mio onore affermo che la dichiarazione canferimento
c.1,punto 1,1 lcomrisponde al vero» [Per il soggetlo, il coniuge | delfincarico e N A NA . NA A
n.441/1982 Inan separato e | parenti entro il secondo grado, | resta pubblicala
love gl stessi vi consentano (NB: dando fino alla
leventualmenta evidenza del mancato cessazione
lconsensa) e riferita al momento dellassunzione| dellincarico o
[delrincarico] del mandato).
lcopia defrultima dichiarazione dei redditi o
Incarico di lquadro riepilogativo soggetti allimposta sul
Direllore | Art.14,c.1, reddifi delle persone fisiche [Per il soggetlo, Il
generale lett. Nec. 1- lconiuge non separato @ | parenti entro il Entro 3 mesi
bis, d.gs, n. | 2) Dichiarazione [secondo grado, ove gli slessi Vi consentano della nomina o
Personale 332013 Arl. 2,| reddituale |(NB: dando eventualmente evidenza del dal conferimento N/A NIA N/A N/A N/A
c. 1,punto 2, Imancato consenso)] (NB: & necessario limitare, [ dellincarico
n. 441/1982 lcon apposili accorgimentl a cura dellinteressald
lo della societa/ente, la pubblicazione del dati
Isensibili)
lattestazione concemente le variazioni della
At 14,c.1, situazione patimoniale Intervenute nelfanno
lett. f) e c. 1-bis| 3) lprecedente e copla della dichiarazione del
dlgs.n. AttestazioneVari [redditl [Per il soggelto, il conluge non separato
33/2013 At. 3,| azioni le i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi | AMUa NIA N/A NiA DA NA - pmbomeoletan tdbistor &
1.n. 441/1982 imil Ivi NB: dando
levidenza del mancato consenso)]
Dichiarazione
sulta Tempestivo
Ar 20, c. 3, : Pubblicato nella
Et D sulla diunadelle | (arl.20,c.1, 8 ! o o . % * % * 4 contorpista
;'9'?2’61“3‘ cause di lcause di inconferibilita dellincarico kiigs. n. 30/2013(Seione Trasparente 100% 100% 400% 100%
Inconferibilita
dellincarico
Dichlarazlone . )
Ar. 20,¢.3, | sulla Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle g 2““3 4 2 Pubblicato nella
digs.n. | i i cause dii ibilita al i (@ p 0.¢.2. ISezione Trasparente’ 100% * 100% * 100% * N/A
3922013 | delle cause di  |dellincarico S
Incompatibillia )
Arl. 14, c. 1-ler] Ammontare i "
= " degli Pubblicato nella
condo ssivo degl i . o/ *
pej: oo digs. ?m";ﬂf“n"lf 2gll " percepil a carico della finanza pubblica Sezione Trasparente 100% 100% NA N/A
n.33/2013
Provvedimentl sanzionatori a carico del
Fespansabile della mancata o incompleta
Sanzioni per lcomunicazione dei dati di cul allarticolo 14,
Art. 47, c0. 1 | mancatao eoncementi la situazione patrimoniale Annuale
del digs. del titolare ico al {non oltre il 30 NA NA NA NIA 0%
332013 | comunicazione [momenta dellassunzione della carica, la marzo)
del dali ilolarila di imprese, le partecipazioni azionarie
lproprie, tutti | compensi cui da diritto
ione della carica.
Per clascun titolare di Incarico:
Titolari di N
d!n_cark—!'ll_ I':l‘;)“ N 11 Sintes| del dati del contratto (quall data della (Jﬁpgs‘:"‘;s Pubblicato nella
irigenziali .a)ec. 1- | gintesi i . incari . o > o), ¢ o, ¢ o *
g el Py Sinlesi contralto stipula, durala, oggelto delfincarico) N azons, . [Sedone Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013

* dato inserito in

fase di rilevazione
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. Codice Avviamento
SOCIETA Tipologia ente Comune sede
AEROPORTUALE pologl Societa In cantrolla pubblico i LAMEZIA TERME | Postale (CAP) sede 88046 Numero di
CALABRESE S.P.A legale legale ¢ 109344
g registro
(Codice fiscale o bt“'k d: § | Provincia sede Soggetto che ha.
Partita IVA 01764970792 pubblicazione legale CATANZARO predisposto la griglia RPCT Data 19/12/2025
: ALLEGATO 8 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI MONITORAGGIO COMPLETEZZA COMPLETEZZA
mglr':lgu"r: dl io 8 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENT| PUBBLICI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGCIGRNAMENTC ?:%ERRJ:TR; NOTE
99 ECONOMICI DI CUI AL § 1.2. CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dato & pubblicalo | Il dalo pubblicato La paginawebe |  formato di
sotto-sezione @ sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato . icati pubblicazione
livello 1 sezione 2 oralive del singolo Contenuti g i " ini i i riferito a tutti gli uffici? risultano aggiornati?| ®aperia0
(Macrofamiglie) Ivsllo(‘l’u_:ologl obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
A 14,c.1, Tempestivo
" o , . 2 . Pubblicato nella
lett.b) e c. 1- | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (exarl. 8, d.Igs. o 7 5 i
bis, dIgs. n. vigente modello europeo n.33/2013) | 3eZlons Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013
Compensi di qualsiasi nalura connessi "
et alfassunziono delincarico (con specifica | *PSSIe. | pubbiicato nefla
bis, d.gs '" Compensi evidenza delle eventuali componenti variabili o oK 33/22)1'395‘ Sezione Trasparente’| 100% * 100% * 100% * 100% *
4, oo 1. legate alla valutazione del risullalo) n )
""ff rllntzlz;/ i Importi di di issioni st
servizio e mpol viaggi di servizio e missioni pagati | (ex art. 8, d.lgs.
missioni con fondi pubblici n. 33/2013) WA A N Gl NIz
At 14,c.1, i i Tempeslivo
lell.d)ec. 1- Dati su altre Datl ml?“"l:;:‘.‘:fsunl.'u".a di BI“".’ Fa”ms' (ex art. 8, d.Igs. 0
bis, dlgs. . cariche [presso enti pubblici o privati e relativi compensi ** ) 3351 NIA N/A N/A N/A N/A
" ' a qualsiasl titolo conisposti
33/2013
Titolari di
Incaricht An.14,c.1 Allri eventuali " A o . Tempestivo
i3 " | s | Allri eventuali incarichi con oneri a carico della
dirigenziali | lell. e) e c. 1- | incarichi a carico 4 o 4 .~ |(exarl. 8, d.Igs.
bis, dJgs. n. della finanza finanza pubblica e |nd\|‘cazl;one dei compensi n. 33/2013) N/A N/A NA N/A N/A
33/2013 pubblica Speitani
Dichiarazione
lla Tempestivo
Ar. 20,¢.3, = ; Pubblicato nella
i’ D sulla diunadelle | (art. 20,c.1, : P .
;'9'19256 " causo di cause di Inconferibilita delfincarico digs.n,  [oxiona Trasparente 100% 100% 100% 100%
inconferibilita 39/2013)
dellincarico
Dichiarazione
Af.20,¢.3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza ciuna delle | (o 30602, |, Pubblicato nella
d.gs. n. Insussistenza cause di incompalibilita al conferimento d‘lgsl n. . |Sezione Trasparente®| 100% 100% 100% 100% *
39/2013 delle cause di dellincarico 39/2013)
Incompatibilita
Art. 14, c. 14ter,
secondo i : ivo degli i Annuale Pubblicato nella
periodo, dlgs. ”";‘r":m""w‘f‘"‘:fg" percepil a carico della finanza pubblica | (non oltre i 30 | Sezione Trasparents 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 marzo)
An.14,c.1, [Atto di nomina o di proclamazione, con Pubblicato nella
lett. a), d.lgs. n.| Attodinomina [findicazione della durata dellincarico o del Nessuno  [Sezione Trasparente* 100% * 100% * 100% 100%
33/2013 imandato elettivo dirigenti cessat non hanno pii repport ca Fente.
At 14,c.1, Pubblicato nella
llett. b), d.igs. n. [ Curriculum vitae [Curriculum vitae Nessuno  [Sezlone Trasparente* 100% 100% 100% 100%
332013
Ad. 14.c. 1, Compens! di qualslas! natura conness! Pubbiicalo neila
{ o 9
Iemg;z%l‘g;. n Compensl allassunziono della carica Nessuno | Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%
Importi di viaggi di T R "
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati Nessuno
[servizio e missioni. Eon fond! pubblicl NA N/A N/A N/A N/A
A 14,1 Dati refalivi allassunzione di altre cariche,
;- | Datisualire [presso entl pubblici o privati, e relativi —— ,
Oirgenti | e car compensi a qualsias! tolo conisposli N NiA NA NiA NiA NiA
cessali dal
Personale rapporio.d| i i
lavoro art 14, c. 1, lett] , AL eVl A eventualiincarichi con oneria carico delta
(documentazi| e), d.igs. n. dela i finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
one da 332013 ella finanza | oo ottanti
i sul pubblica
sito web)
1) cople delle dichiarazioni del redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dellincarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
quadra riepilogativo successiva al lermina
A 14,c.1, dellincarico o carica, entro un mese dalla
lott, 1), dlgs. 0. [ 4y o scadenza del termina di legge per la
3372013 A, 2, | 1) Dichiarazione | /o oo hiaziane della dichiarazione [Per i Nessuno
ctpuntoz,l.[  "OddRUER ooa0ato, il coniuge non separato e i parenti MR Na A WA A
n. 441/1982 entro Il secondo grado, ova gli stessi vi
(NB: dando
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgiment’
cura dellinteressalo o della societd/enle, la
pubblicazione dei dali sensibili) (SOLO PER
DIRETTORE GENERALE)
3) dichlarazione concemente le variazionl dellal
situazione patrimonlala Intarvenuta dopo b e
At 14,c.1, fultima attestazione [Per il soggetio, il conluge | {3 P °f°3ﬂ“t“
lett. 1), dlgs. n. . | non separalo e i parenti entro il secondo iy
332013 At 4,| 2)Varazioni | orays ove gli stessl vi consentano (NB: dando| @10 3 mesi NA NA NA NA N/A
g tri I dalla
I.n.441/1982 |  Patimoniall 1 gyeniualmente evidenza del mancalo h
consenso)] (SOLO PER DIRETTORE d“h,‘.m one.
GENERALE) ellircarico).
Dotazione
i At 16,c. 10
omaneE | anz,c1, | i Annuale Pubblicalo nella . | .
d.lgs. n. 337201 ”“xl’ " [ Numero del personale a tempo indeterminato | (art. 16,¢. 1, |Sezione Trasparente”| 100% 100% 100% 100%
fomizio e determinato in servizio. d.igs. n.
33/2013)
At.16,c.2,0 Coslo complessivo del personale a tempo Annuale Pubblicato nella
arl.17,¢.2, indeterminalo in servizio (art. 16,c. 2, . o * o * o, 9
dlgs.n. Coslo personale Costo complassivo del personale a lempo digs.n. Sezione Trasparenle' 100% 100% 100% 100%
33/2013 determinato In sernvizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale
s i Ar. 16,¢.3 : i i Pubblicato nella
Tassidi A5 trimestrali Tassl di assenza del personale distinti per (art. 16, c. 3, by o o, o i
assenza dlgs. N | 44 pubblicare in | uffict i ivello dirigenziale .igs. n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% f00% 100% 100%; feia st
332013
tabelle)
Incarichi Incarichi conferitl |Elenco degll Incarichi conferiti o autorizzati a
conferitie | 4 4g 4o | ©autorizzatial |ciascun dipendento (diigento o non dirigento), | Tempostivo
autorizatial | "7, 09 con Findicazi , della durala e del| (ex arl. 8, d.lgs.
dipendenti | ™ 3%2913 | (dirigenti e non speltante per ogni incarico., n. 33/2013) NA NA N NIAy NI
(dirigentl e non dirigent))
dirigenti)
A 2te d, Tenpestio Pubblicalo nella
dlgs. n. Contrattazione |[Contratto nazionale di categoria di riferimento | (ex art. 8, d.lgs. B 8 - o -
collettiva 3312013 colleliva  |del personale della societa o dellente n.33/2013) |Sezone Trasparente 100% 100% 100% 100%
Tempestivo
Contrallazion | An.21,c.2, Pubblicato nella
. . V& Contratti . (exan. 8, dlgs. |g . J o+ . . o
a integrativa g;;;zsur: Integrativi Contratti integrativi stipulati n. 33/2013) Sezione Trasparente’ 100% 100% 100% 100%

" dalo inserito in fase di rilevazione
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SOCIETA' . X Codice Avviamenta
AEROPORTUALE ipolegleente Societa in controllo pubblico Comures°®® | Lamezia Terme Fosale |CAP) seds 86045 NG d 108344
CALABRESE S.P.A. -
registra
Codice fiscale o Link di P Soggetto che ha
& = https: P Provincia sede 099 )
Partita IVA 01764970792 e P = legale CATANZARO predisposlo la griglia RPCT Data 19/12/2025
L ALLEGATO 8 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI MONITORAGGIO COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
Grigla di 8 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICI | PUBBLICAZIONE L RISPETTOAGL  [AGGIORNAMENTO| APERTURA NoTE
monitoragglo FORMATO
ECONOMICI DI CUI AL §1.2. CONTENUTO UFFICI
Tempodi | Il dato & pubblicalo | Il dalo pubblicate La pagina web e | i
PO I £ a0 B D Il formato di
sollo-sezione @ solto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutle le Il dato [ . I 3l oubblicazione
livello 1 sezione2 | 4TRSS del singolo Contenuti delfobbligo inistrazi i ioni | riferito a tutti gli uffici? | isultano aggiomati? © 7 TE
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente® del silo [ richieste dalle alabgrabila?
edi Istituzionale?
An.21,¢.2, Pubblicalo nella
2 - dlgs.n. Cosli contratti  |Specifiche Informazioni sul costi della Annuale  |Sezione Trasparente| 100% 100% * 100% 100%
Personale integrativa 33/2013 integralivi jone i i
Elenco delle societa di cui la societd/ente in
Fontrolo pubblico detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con
Dati socleta _[Indicazione delfentita, delle funzion attribuite e|
At22.c.1, | parecpalo  [ir1e ol svolle nforo favare o dello aivtd | - Anuale | pubbicato nella
lett. b), dlgs. n. | servizio pubblico affidate, ad esclusione defle | (arl. 22,¢. 1, |g¢7i5n0 Trasparente® 100% 100% 100% 100%
332013 (da fociela, da in controllo d.gs. n.
labelle) | pubblico. con azion quotate in mercal 33/2013)
Fegolamentati italiani o di aliri paesi dellUnione
Europea, e loro controllale. (ar. 22, c. 6, d.lgs.
h. 33/2013)
Per clascuna delle societa:
Annuale
Art.22,¢c.2, " ;. Pubblicato nella
digs.n, 1) ragione sociale| e sociale @R %Y ISezione Trasparente®|  100% - 100% * 100% * 100% *
3372013 332013)
Ar. 22, ¢c. 2, i i foa i Annuale Pubblicato nella
e 2) misura misura dell'aventuala partecipazione della 4 N o
33‘?2501"4 partecipazione | socleta/ente (aré.lgi. ﬁ 1, |Sezione Trasparenle’ 100% 100% 100% 100%
An.22,c.2, 3) durata Annuale Pubblicata nella
gtilgzsn;‘s delfimpegno durata dellimpegno (art.22,c. 1, [Sezione Trasparente'| 100% 100% 100% 100%
dligs.n.
AL22,c.2, 4) onere | onera complessiva a qualslasi ttolo gravante | ATIAe. | pubbiicato nella
dlgs.n. | complessivo sul | per fanno sul bilancio della societd/ente ( oot ISezione Trasparente* 100% 100% 100% 100%.
33/2016 bilancio =% 1:
33/2013)
numero dei rappresentanti della societd/ente Annuale Pubblicato nella
Art. 22,c.2, 5)numera dei | negli organi di governo e trattamento (art. 22, c. 1, |Sezione Trasparente'| 100% 100% 100% 100%
dlgs.n. a clascuno di essi d.gs. n.
332017 spettante 33/2013)
» Annuale
Societa An.22,c.2, o B Pubblicato nella
partecipate digs.n. 6) risultati dI  Fisultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22,c.1, Sezione Trasparenle® 100% 100% 100% 100%
3312018 bilancio finanzlari d.igs. n.
33/2013)
) Annuale i
At 22,¢c.2, incarichl di amministratore della societa e Pubblicato nella
Higs. n. 3372019 D incanchidl | ropafug trattamento economico complossivo (“’;‘g' &% |Sezione Trasparente”| ~ 100% 100% 100% 100%
33/2013)
A.20,¢.3 Dichiarazione
iy | su[ua Dichlarazione sulla insussistenza di una delle . )
3912013 nsussisisnz? | cause di inconferibiita delfincarica (ink al sito | - Tempestivo | Pubblicato nella o . o .
. > di. dell'ente) (art. 20, c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
inconferibilita d.lgs. n.
delllincarico 39/2013)
A z0e3 |, Slenierastone. | ez sii diunadelle |  Annuale Pubblicato nelfa
';IZ 4 f] " | delle cause di cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, [Sezione Trasparente® 100% * 100% * 100% * 100% *
Samora | incompatibilita dellincarico (link al sito delfente) ;g'ﬁf,"';‘)
22,¢.3 clvlllflgl;rl'l‘:;?ngn Annuale Pubblicato nella
Entl controllati ""5 g5, %7 | delle societa [Collegamento con i sit istituzionali delle societa| (ar;-'zz. c.1, |Sezione Trasparente* 100% * 100% * 100% 100%*
32013 partecipale Igs. n.
33/2013 partecipate 33/2013)
In materia di costi di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in sociela gia costiluite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
AL22.c1. alienazione di partecipazion! sociall, Tempeslivo Pubblicato nella
lett. d-bis, i quolazione di societa a controllo pubblico in | (ex art. 8, d.igs. . o e o %
dlgs. n. Provvediment! | - orcati regolamentall @ razionallzzazione n.33/2013) | SeZione Trasparente’ 100% 0% 100% 100%
3372013 periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decrelo legislativo adottalo ai sensi
dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n.
124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Entl di diito | E19NE0 dogll entl i dirtto privalo, comunqua
| denominati, in controlla. con Findicazione delle |  Annuale :
h’;"cﬁ- ook, | Prvato controllal| g, nion atibuite e dete alivita svole n favord  (ar. 22, ¢ 1, eicatonele [ s 100%" — —
 dlgs. n. | (da pubblicare in | yopamministrazione o dalle attivita di servizio dligs. n. ezlone Trasparente ° . Y
33/2013 tabelle) b
pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Enti di diritto Annuale )
AL 22.c.2, Pubblicato nella
digs,n, | Pivato controllati ragione sociale (@t.22,¢.1, o ione Trasparente®|  100% * 100% 100% 100% *
3302013 (da pubblicare dllgs. n.
3312013)
Entl di diritto Annuale
Art.22,¢.2, |privata controllati Pubblicato nella
dJgs. n. (da pubblicare In misira Se¥everiiale partacipazione tiska @t22.c.1, Sezione Trasparente’| 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2014 socield/ente dJgs. n.
3312013
Entl di diitto P
At.22,c. 2, |privato controllatl o 2";3 °1 Pubblicato nella
digs.n. |(da pubblicare in durata delfimpegno @ P &1 |sezione Trasparente” 100% * 100% * 100% * 100% *
Entididiita| 332015 bella) 3312013)
privalo
ntrollati iri
e An.22,c.2, ri‘;::::adcloc:::‘rlélalau onere complessivo a qualslasi titolo gravante (a:n;;al?‘ Pubblicalo nella
dlgs. n. P(ua pubblicare per I'anno sul bilanclo della socleta/ente d.lgs: n.  |Sezione Trasparento* 100% 100% * 100% * 100% *
33/2016 3312013)
Enti di diritto
Ar.22,c.2, | privalo controllati| Pumero dei rappresentanti della societd/enta :";';a'e : Pubblicalo nella
dlgs. n. (da pubblicare in negll organi di gaverno e trattamenta (@t 22,1, |sozione Trasparente® 100% * 100% * 100% * 100% *
3372017 tabelle) ‘economico complessivo a ciascuno di essi d.igs. n.
spettante 33/2013)
Enti di diritto Annuale i
A 22,¢.2, : : 7 Pubblicato nella
'S | privato controllatl | risultati di bilancio degli ultimi re eserclzi | (art. 22, c. 1, . " " o o " 9, «
g;lgzsd‘na. (da pubblicaro finanzlar} dlgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013)
Al 22,c.2, is;:';giﬂ';ﬁa" incarichi di amministratore dellente e relativo :";;B‘e 1 Pubblicato nella
digs.n. | P tratlamento economico complessivo (a i &1 |Sezione Trasparente" 100% * 100% * 100% 100% *
a0y 3312013)
i T i i
At 20,c.3, | ETRAS | bichiaraziono sula Insussistenza diuna delle | (15 Bovs.3, | Pubblicato nella
digs. n. controllali cause di Inconferibilita delfincarico (link al sito digs.n,  (Sezione Trasparente* 100% * 100% * 100% * 100% *
3972013 dellente) 3972013)

* dalo Inserito In fase di rilevazione
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33/2018 pubblico

finanziamento, le fonl finanziarie, la data di avvio
del progetto @ lo stato di atiuaziona finanziario 6
procedurale

. . SOCIETA' . Codice Avviamento
Amministrazione|  sepopoRTUALE | TPelogiaente Societa in controllo pubblico Camune sede: | | AMEZIATERNE | Postale (CAF)sede 88046 — —
CALABRESE S.P.A. 9 legale registro
Codice fiscale o Link di . Vi i inci Soggetto che ha
% e P 9
Partita IVA 01764970792 pubblicazione —asp "’VI';‘;:I;“" CATANZARO | predisposto la griglia RPCT Data 1911212025
- ALLEGATO 8 ALLA DELIBERA n,192/2025 - SCHEDA DI MONITORAGGIO COMPLETEZZA| COMPLETEZZA
mfn’l'g'r: “'Io 8 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTIPUBBLICI | PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGL | ACCIORNAMENTO AFZERRJ:% NOTE
99 ECONOMICI DI CUIAL § 1.2. CONTENUTO UFFICI
D i Tempa di Il dalo & pubblicato | Il dalo pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotlo-sezione esollo- | o onte | Denominazione pubblicazione/ |  nella sezione riporta tutte le Il dato ¢ |d bblicatf |\ blicaziane
jivello 1 sezione 2 i "‘f del singolo Contenuli i inistrazi i foni | riferito a tutt glf uffict? | isultano aggiomati?) ™" bl
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| "°"™M2tv® obbligo trasparente” del silo | richieste dalle olaborable?
ed Istituzionale?
A e E"":",;:'"“ Dichlarazione sulla insussistenza diuna delle [ Annuale Pubblicato nella
Lahes a?nlrollaﬁ cause di Incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, {Sezione Trasparenie®| 100% * 100% * 100% * 100% *
S deltincarica (link al sito delTente) d.gs. n.
Enti di diritto 35213}
privato
controllati Entid d|i’m° Annuale Pubblicato nella
Entl controllatl AL22.0.3, | piato | Collagamento con i il istiuzional degl entil | (. 2,C. 1, |Sezione Trasparenle®|  100% 100% 100% 100% *
S35015 diritto privato controllati 3\15%;-3)
261 Una o pii upprescn!azlonl grafiche rJ!e Annuale Pubblicato nella
wﬁ) degs -n irap (an.22,c. 1, |Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
one grafica h €795. N1 ng grafica sociela parteci| ala glI enn di diritto nvalo d.igs. n.
g 33/2013 partecip: P! 3312013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ovegliattie slano gid sulle di digitale, ai sensl e nel rispetto del termini e del criteri di qualita delle informazioni stabilitl dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3).8
sufficienle che in AT venga |nd|calo il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti alli e documenti
i delle soluzionl adottale | agglmamenta | Pubblicato nela
& . o * .
M'asgzzdo"';'gs dells procedura |dalle SA e ent concedentl tempestivo in | Sezione T 100% 100% 100% 100%
rautomatizzazione delle propriu attivita. casodi
Awviso finalizzalo ad acquisire le manifestazioni di
interesse degli operalori economici In ordine al
lavorl di possibile completamento di opera
- ‘;“‘:f;’;'::" incompiuta nonché alla gestiona delle slessa
Art. 37 del digs otz NB: Ove l'awviso & pubblicalo nella apposita Tempestivo 5 o o —
332014 """‘".‘Z”'“‘.”‘ seziona del portala web del Ministero della NIA 0% 0% 0% 0% bkl e
opere inComPIUte | |nrasirutiure e doi trasport, la pubblicaziona In AT
& assicurata mediant fink al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redaziane del
programma triennale del lavorl pubblici, per
Mancata assenza di lavori
Art. 37 del digs redazione Comunicazione circa la mancata redazione del . " i
3312015 | programmazione| programma triennale degl acauist di fomiture o | Tempestivo | Non pubblicato N/A N/A NA N/A
servizi, per assenza di acquisti di forniture e
servizi.
Att recanti norme, crileri oggettivi per il
del sistema di
Documenti sul  ['eventuale agglomamento periodica dello stesso @ .
Ad. 37 del digs| =0 durata criler soggeltv (roquisil relatvi alle Tempestivo Non pubblicato NIA NA NA NIA
33/2016 tema di
i acita finanziario, tecaicha @
prulossxonan) per lscriziona al sistema.
Obbliga applicatile alle imprese pubbliche e ai
soggeli ttolari di diritt speciali esclusivi
Al adottall recant!
Art. 37 del digs Gravi illeciti dalle condolte che costituiscono gravi illecitl "
3312017 professionali | professionali agii effety degli artt. 95, co. 1, laltera|  Tempestivo NIA NA NA NA NJA oo sono gt orad B
@) @ 98 (causa di esclusione dalla gara per gravi
illacill professionali).
Obbligo prevista per | soggelti titolari di progeti di
- investimento pubblico i
Art. 37 del dI Progelti di Elenco annuale del progatli finanziat, con Pubblicato nella
el digs|  investimento Indicazione del CUP, importo totale del Annuale  |Sezione Trasparente™ 100% * 100% * 100% * 100% *

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE |
DELIBERA N. 261/2023

DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLI

CATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Bandi di gara e
contratti

Dibattito pubblico HellarL. 7, co. 2 dell'allegalo;

) Relazione sul progatto delfopera (art. 40, 0. 3
Eodice e art. 5, co. 1, latt. a) e b) allegato);

B) Relazione conclusiva redatta dal respansabile
Hel dibatilo (con | contenutl specificali dallart 40,
Eo. 5 codice a art. 7, co. 1 dell‘allegalo);

) Documenta conclusivo redatlo dalla SA sulla
base della relazione condusiva del respansabile
solo per il dibattito pubblico obbligatorio) al sensi

Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicaziona deil documentidicuiainn.2 e 3, &
prevista sia per le SA sia per le amministrazioni
jocali interessala dallintervento

Tempestivo

Pubblicalo nella
Sezione Trasparente?

100% *

100% *

100% *

100% ~

Documenti di
gara

Documentl di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre; Bando/awviso di
araflettera di Invito; Disciplinare di gara;

Pubblicalo nella

Capitolato speciale; Condizioni
proposte

Bezione Ti

100% *

100% *

100% *

100% *

Affidament!

P

delle i e

giudicatricl

ICV dei companenti

Tempestivo

i nel sito ma|
non In sezione
Amministrazione

100% *

100% *

100% *

100% *

@ inclusione
lavorativa

Pari opportunita Hell'arl. 46, decrelo legislalivo 11 aprile 2006, n.

Pari opportunita  Inclusione lavorativa nei conlrat
bubblici PNRR @ PNC e nei conlralti iservati:Copia
Belfultimo rapporto sulla situazion del personala
faschila & femminile redatto dalloperalore
conamica, lenuto alla sua redaziona ai sensi

98 (operatori economici che oceupano oltre 50
Hipendentl). || documento é prodato, a pena dl
della

Homanda di parle:!pazmne o delfofferta

Da pubblicare

ealla
pubblicazione
degli avvisi

successivament

relativi agli esiti
delle procedure

NA

N/A

N/A

N/A

N/A

Affidamenti

locall (SPL)

Servizi pubblici Jrasporto pubblico locale @ dei servizi di

Procedure di affidamento dei servizl pubblici locali:
1) deliberazione di Istituzione del servizio pubblico
Jocale (art. 10, co. 5; 2) relazione contenente la
Malutazione finalizzata alia scelta della modalita di
bestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
hifidamento del servizio a soclet in house (art. 17,
ko. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
bubblico locale, compresi quelli nel settori del

Histribuzione di energia eletrica o gas naturale; 4)
kontralto di servizio sotloscritio dalle parti che
Kafinisco gli obblighi di servizio pubblico @ lo
kondizionl economiche del rapporto (artt. 24 @ 31
ko. 2); 5) relaziona periodica contanenta le verifichel
beriodicha sulla situazione gestionala (art. 30, co.
R)

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

NA

N/A

* dalo inserito in fase di rilevazione
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SOCIETA' . Codice Avviamento
AEROPORTUALE | TiPologia enta Societa in controllo pubblico °°"";‘;':|:°d° LAMEZIATERME | Postale (CAP) sede 88046 Numero di G
CALABRESE S.P.A. 9 registro
Codice fiscale o Link di incia sede Soggetto che ha
Partita IVA 01764970792 pubblicazione - legale CATANZARO | predisposto la griglia ReCT Dala 19/12/2025
o i ALLEGATO 8 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI MONITORAGGIO COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
Criglla &f 8 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTIPUBBLICI | PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO| APERTURA NoTE
monitoraggio FORMATO
ECONOMICI DI CUI AL § 1.2. CONTENUTO UFFICI
D inazi i Tempo di Il dato & pubblicalo | Il dalo pubblicalo La paginaweb ei liformato di
solto-sezione @ solto- Riferimento | Dénominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato @ fde I 2| pubblicazione
livello 1 sezione 2 s atvo, | delsingolo  [Contenuti delobbligo “Amministrazi i i fiferito a tutd gli uffici? | risullano aggiomati?| '/ aperic o
(Macrofamiglie) [ivello(Tipolog{ Mormativo obbligo trasparente® del silo |  richieste dalle elaborablie?
edi Istituzionale?
(Colleglo ConsultiveComposizione del Collegio consultivo lecnici i Pubblicato nella
(nominativi) GV del component Tompestivo Sexione 100% N/A NA N/A
‘ari opportunild e inclusiona lavoraliva nel contral
' lpubblici PNRR @ PNC o nei contratti riservati: 1)
Esecutiva [Relazione di genere sulla situazione del personale
- s [maschile e femminile consegnata, entro sei masi
arl 0pPORUNItA 45113 conciusione del contratlo, alla stazione
e “ dagli operatori
lavoraliva lgconomici che occupano un numero parl o
superiore a quindicl dipendenti; 2) Certificazione di
fcul all'art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e
(della relazione relativa all'assolvimento degli
lobblight di cu alla medesima legge e alle eventuali Tempestivo N/A NIA NA NIA 100% * o s vor Fauih con ok PRNR ¢ PG
sanzionl e provvedimenti disposti a carico
[dell'operatare economico nel riennio antecedente
la data di scadenza della presentazione delle
lofferte & consegnale alla stazione appaltante/ente
lconcedente enlro sei mesi dalla conclusione del
[cantratto (per gli operatori economici cha occupan
lun numero pari o superiora a quindicl dipendenti)
di contratti di i i di
lavori, servizi o fomiture per Importi superiorl a
lquarantamila 40,000 euro:
Bandi di gara e Conlratti i |1) awviso con il quale i renda nota la ricerca di
contratti i sponsarizzaziana (sponsor per spedifici Interventi, ovvero s| Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
ioni (comunica favvenuto ricevimento di una proposta
ai con sintotica indi del
contenuto del contratto proposto.
Attl @ documenti relativi agli affidamenti di somma
urgenza a prescindere dallimporto di
affidamento,
In particolare: 1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
Procedure di indicazione delle modalita della scella e delle
somma motivazion| che non hanno consentito il ricorso
urgenza e di Procedure di | alle procedure ordinarie; 2) perizia giustificativa; . A o o % = 100% * 0% * non 8000 stat registrate procedurs di somma urgenza
rg T N 100% 100% 100%
protezione somma urgenza | 3) elenco prezzl unitari, con Indicazione di quelli empeslivo
civile concordall tra le partl e di quelll dedotti da
prezzari ufficiali; 4) verbale di consegna del lavori
o verbala di awvio dell'asecuzione del
servizio/fomitura; 5) conlratto, ove stipulato.
Provvedimenlo conclusivo della procedura di Pubblicato nella
Finanza di Finanza di (valutazione della proposta del promatora relativa ’ . o = i
progetto progetlo alla reallzzaziona in concessione dllavorl o Tempeslivo |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
servizi
Informazioni Identificalive degli immobili possedull
e detenuti, E' consentita la pubblicazione dei dati Tempestivo Pubblicalo nella
Patrimonio | At.30,dlgs. | Patrimonio  fn forma aggregata, Indicando il numero degll | (ex art. B, d.lgs. | o " s oo 5%«
immobiliara | £.33/2013 |  immobilara  mmobil, per particolari & adeguatamente motivate| ' n. 33/2013) | SeZone Trasparente 100% 100% 100% Too%
ragionl di sicurezza,
Beni immobili e
gestiono Canonl di locazione o di affitio versali o
patrimonio percepitl. E’consentita la pubblicazione del )
Canonidi 0 o Canonidi  |dali in forma aggregata, Indicando il totale dei | Tempestivo Pubblicato nella
locazione o -33;20-:935- ™ tocazione o affitto |canoni di locazione o di afftto versati o (exart. 8, dlgs. Isezione Trasparente® 100% 100% 100% 100%
affitto percepii, per particolari e adegualamente n. 33/2013)
motivate ragionl di sicurezza,
ArL. 31, d.Igs. n. ng:?u;: Pubblicato nella
cantaie :f:e At T o s svolgo s Nominatid Sezione Trasparente® 100% 100% 100% 100%
svolge le L di o
funzionidi aq 31, d. Attl delr di
, dlgs. .| At delforgano Annuale e In ;
o 3312013 | controlo cho _fAtiestazione sulassolvimento dogli obbighidi | relazionsa | Pubblicato nella . . .
A 1, co, B-bis,| svolge le funzioni pubblicazione delibere  [S0Zione Trasparente 100% dnoz 100% 100%
Controlli e rilievi . ki ANAC.
sulfamministrazi | oroanidi | Ar. 31, dJgs. | Relaziom degli N
one r,"';'isione n.33/2013  [organi di revisione|Relazioni degli organi di revisione T""'"P:S‘d"’f Pubblicato nella
inistrativa At 1, co. 8- iva e inistrativa e contabile al bilancio di (ox b Sazione 100% * 100% * 100% * 100% * s relaions & icura el pogetod banco Goverctio
g bis, . 190/2014|  contabile lesercizio n d Trasparente*
Mg;;z"n':%s' o Tutl | rlievi delta Corte del conll ancorché non | Tempestivo
Corte dei -bis,| Rilievi Corta del |recepill riguardanti forganizzazione e Fattivita | (ex art, 8, d.lgs. L. .
conti ] Jaco Bbls. contl delle socita/enti e del loro ufficl n. 33/2013) N NA NA A L o e e del ot dol cont
Dali sui Trimeslrale
i Art. 4-bis, c. 2, Dali sui propri pagamenti in relazione alla in f . Pubblicato nella " .
o | dasn. 332013 |  PogEmERl | asa sostonula, alfamints (I fase d Pma | Sezione Trasparente| ~ 100% 100% 100% 100%
tabollo) d
i dei tempi medi di pagamenta relatvi |
—— Indicatore di  |agli acquisti di beni, servizi, prestazioni O ;‘;"’ o 3 Pubblicata nella
b 2o 008 vita dei |p i @ forilure (indi annualed | (@331 oo 100 Trasparente’| 100% * 100% * 100% * 100% *
Indicatore di| ™ 33/2013 Sl ! Hlgs. n. 332013,
tempestivita
del -
Indicatore di " " - Trimesrale Pubblicato nella
A3, dlgs. ) | IDICoNE &) [ndicatore trimastralo i tempstivia dol (@n.33.0.1. |Sezione Trasporenta?  100% * 100% * 100% * 100%
3312015 lpagamenti
Pagamentl pagamenti dlgs. n.
Ammontare . Annuale Pubblicato nella
Art. 33, digs. %ol doi debille flnumero | (o 33,c. 1, [Sezlone Trasparente® 100% * 100% * 100% * 100% *
n. 332014 . Helle Imprese credilricl dl
debiti Jgs. n.
ello richieste di pagamento: | codici IBAN
Jdentificativi del conto di pagamenlo, ovvero di
jmputazione del versamento in Tesoreria, tramile
At 36, dJgs. n quall | soggetti versanti possona effettuara | _
loaNe | 3umts | isaNe - prameciiederis oo bancoro oposle | evenieciit | Pusbicato nela
! i or0 cal o 0 .8, dJgs. | oy . % - % * % - %
pagamenli | Art.5, ¢ 1, ra’gamed\l; kul quale | soggettl versantl possano effettuare | n. 33/2013) Sezione Trasparente’ 100% 100% 100% 100%
Informatici dlgs. n. nformalicl - pagament mediante bolletting postale, nonché |
82/2005 leadic! identificativi del pagamenta da Indicare
lobbligatoriamente per Il versamento
Piana lriennale |Piano triennale per la prevenzione della
perla one o della @ sudl allegat, .
Art. 10, c. 8, lett, . i Pubblicato nella
a), dlgs. n. z:'ﬁz SOMUZons 8 copure le misure Inlegralive ;'s"e’:‘“‘"m"’ Annuale  |Sezione Trasparenle* 100% * 100% * 100% * 100% *
Sy dellarticolo 1,comma 2-bis della legge n. 190
dol 2012, (MOG 231)
At 1,c.8,l.n.[ Responsabile ’ ,
: 1.8 INominativo e recapito del Responsabile della Pubblicato nella
Prevanzions| 16072012, An. |dela prevenzlane e b ne 6 dela T i 4 % * % * ® % *
. ; empestivo  |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Altri contenutl della  [43,c. 1, d.gs. n] della comuzione :)msparunza pe: i P e "
Corruzione
Relazione del Aniiala ]
A1, ¢ 14,1, dell fone del della (exart. 1, c. 14, Pubblicato nella
n. 18072012 |Prevenzione della della comuzione recanto | risultall dellativitd | [ . 1a0/2012)|Sezione Trasparente®|  100% * 100% * 100% * 100% *
- han corruzione  Isvalta (entro il 15 dicembre di ogni anno)
A 18,c.5, Al di )
digen | occotamenio ‘;g;'sfzjm“',"’d’l":‘:‘l‘gl‘f{'!f’s":"?;fz";‘d;““ Tempestivo NiA NA NIA NIA NIA
39/2013 ells violazion| PR

* dato inserito in fase di rilevazione




Elenco delle inadempienze

Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna Inadempienza segnalata

Sezione personale:

Non ci sono inadempienze. Non sono stati pubblicali i dali relalivi alla situazione patrimoniale dei dirigenti cessati perché non era previsio

Sezione enti controllati:

C'& una tabella che descrive il rapporto tra Societa controllante e partecipata/controllata

1/3



Sezione bandi di gara e contratti:

Non sono slale registrate procedure di somma urgenza ma non si riesce a i la

Elenco delle inadempienze

relativa alla

Sezione beni immobili:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione controlli e rilievi:

Nessuna inadempienza segnalata

del

degli uffici (non si riesce a modificare 1l valora)
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Elenco delle inadempienze 313

Sezione pagamenti:

Nessuna inademplenza segnalata

Sezione altri contenuti:

Nessuna inadempienza segnalata



Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso SOCIETA'
AEROPORTUALE CALABRESE S.P.A. ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la
verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull'apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA

la veridicita' e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell’ Amministrazione.

Data 19/12/2025

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

TERESA RUBERTO

TERESA RUBERTO

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall'OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.



