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V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GHIONNA MARCO SAVERIO 

Indirizzo  VIA ISONZO , 48– 87100 COSENZA - ITALIA 

Telefono  0984.1633063 – 331.4416092 

Fax  0984.1800494 

E-mail  studioghionna@gmail.com – marco-saverio.ghionna.d9185@ingpec.eu  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  [ 28, Aprile, 1975 ] 

 

Date (da – a)  18  DICEMBRE  2015 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CASSANO ALL’IONIO / PREFETTURA DI COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   SUB COMMISSARIO STRAORDINARIO DI NOMINA PREFETTIZIA 

• Principali mansioni e responsabilità   

Date (da – a)  18  FEBBRAIO  2016  - 24 MARZO 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI COSENZA/ PREFETTURA DI COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   SUB COMMISSARIO STRAORDINARIO DI NOMINA PREFETTIZIA 

• Principali mansioni e responsabilità  DELEGA TECNICO URBANISTICO 

 

• Date (da – a)  04 MAGGIO 2015 IN CORSO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FALERNA (CZ) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE TECNICO CAT. D3 UFFICIO TECNICO COMUNALE 

• Principali mansioni e responsabilità  SETTORE LLPP – RUP – PROGETTAZIONE INTERNA VARI INTERVENTI – MANUTENTIVO 

 

• Date (da – a)   19 GIUGNO 2015 – 24 AGOSTO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ENEL Sole Srl 

• Tipo di azienda o settore  Privato > 50 Dipendenti 

• Tipo di impiego  PREDISPOSIZIONE DELLO STUDIO DI FATTIBILITA’ PER LA PROPOSTA DI PF AI SENSI 
DEL 207/10 ART 14 AVENTE OGGETTO L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE INTEGRATA 

DEL SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA PER LA GESTIONE, LA CONDUZIONE, LA 

MENUTENZIONE ORDINARIE E STRAORDINARIA, FORNITURA ENERGETICA E 

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI MESSA A NORMA E DI ADEGUAMENTO NORMATIVO 

SUGLI IMPIANTI COMUNALI DEL COMUNE DI PIZZO CALABRO (VV)   (IMP. LAVORI: 
300.000,00) 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTISTA (L.O. 3300000288 DEL 19/06/2015) 

 

• Date (da – a)   19 MARZO 2015 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di  COMUNE DICLETO – COSENZA 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego  – LAVORI DI RIPRISTINO DELLA STRADA INTERPODERALE CUTURA-GIARDINI PSR 

CALABRIA  (IMP. LAVORI: 130.000,00) 

• Principali mansioni e responsabilità  DL E COORD SICUREZZA IN FASE DI ESEC (DET. 47 DELL’19/03/2015 UTC) 

 

• Date (da – a)   21 MARZO 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DICLETO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   LAVORI DI REALIZZAZIONE STRADA DI COLLEGAMENTO AL CASTELLO DI CLETO  (IMP. 
LAVORI: 137.585,00) 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLAUDATORE STATICO (DET. 39 DELL’21/03/2014 UTC) 

 

• Date (da – a)   27 OTTOBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ORSOMARSO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   LAVORI DI RIPRISTINO STRADA FONDOVALLE DAI DANNI CAUSATI DALL’ESONDAZIONE 

DEL FIUME LAO LUNGO L’ARGINE SINISTRO IN LOC. CUTURA  (IMP. LAVORI: 31.000,00) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06 (DET. 111 DELL’27/10/2014 UTC RC 148) 

 

• Date (da – a)   02  SETTEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ORSOMARSO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   LAVORI DI REALIZZAZIONE AREE ATTREZZATE E SENTIERISTICA NELLA VALLE 

DELL’ARGENTINO  (IMP. LAVORI: 250.000,00) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06 (DET. 70 DELL’02/09/2014 UTC RC 102) 

 

• Date (da – a)   03 OTTOBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ORSOMARSO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE IMMOBILE DI PROPRIETA’ COMUNALE DA ADIBIRE A 

SEDE DEL FORUM ATTIVO TERRITORIALE “CASA DEL MERCURION” OP. CODICE 

MERCURION  (IMP. LAVORI: 292.617,14) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06 (DET. 86 DELL’03/10/2014 UTC RC 120) 

 

• Date (da – a)   08 SETTEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ORSOMARSO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   LAVORI DI MIGLIORAMENTO VIABILITA’ INTERPODERALE – PIAR ALTO TIRRENO 

COSENTINO 2  (IMP. LAVORI: 118.239,00) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06 (DET. 75 DELL’08/09/2014 UTC RC 108) 

 

• Date (da – a)   05 SETTEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego  LAVORI DI ADEGUAMENTO SISMICO DELLE STRUTTURE ESISTENTI, SCUOLA MEDIA 1 

GRADO C. ALVARO (IMP. LAVORI: 200.000) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06  

 

• Date (da – a)   05 SETTEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO – COSENZA 
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• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego  LAVORI DI ADEGUAMENTO SISMICO DELLE STRUTTURE ESISTENTI, SCUOLA MEDIA 1 

GRADO C. ALVARO (IMP. LAVORI: 100.000) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06  

 

• Date (da – a)   05 SETTEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego   PROGRAMMA STRAORDINARIO STRALCIO INTERVENTI URGENTI SUL PATRIMONIO SCOLASTICO 

FINALIZZATI ALLA MESSA IN SICUREZZA ED ALLA PREVENZIONE E RIDUZIONE DEL RISCHIO CONNESSO 

ALLA VULNERABILITA’ DEGLI ELEMENTI ANCHE NON STRUTTURALI DEGLI EDIFICI SCOLASTICI (IMP. 
LAVORI: 358.000) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06  

 

• Date (da – a)   05 SETTEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE  PUBBLICO LOCALE 

• Tipo di impiego  LAVORI DI COMPLETAMENTO CENTRO DIURNO PER ANZIANI E RESIDENZIALE CON 

ANNESSO CENTRO CULTURALE E RIQUALIFICAZIONE PIAZZA LIMITROFA (EX CLINICA DEL 

BIANCO) – PISL (IMP. LAVORI: 401.633) 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP ART. 10 D.LGS. 163/06  

 

• Date (da – a)   01 SETTEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECHNO’ SRLS – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETÀ DI SERVIZI PROFESSIONALI 

• Tipo di impiego  ASSISTENZA TECNICA PRESSO UFFICI TECNICO COMUNALE ORSOMARSO (CS) 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DI COMMESSA 

 

• Date (da – a)   18 AGOSTO 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECHNO’ SRLS – COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETÀ DI SERVIZI PROFESSIONALI 

• Tipo di impiego  ASSISTENZA TECNICA PRESSO UFFICI TECNICO COMUNALE BONIFATI (CS) 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DI COMMESSA 

 

• Date (da – a)   01 APRILE 2014 – 01 APRILE 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SACAL SPA – LAMEZIA TERME 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETÀ DI GESTIONE AEROPORTUALE LAMEZIA TERME 

• Tipo di impiego  I GESTIONE TECNICA SCALE MOBILI – IMPIANTI DI TRASPORTO PUBBLICO AI SENSI DEL DPR 
7753/80 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DI ESERCIZIO 

 

• Date (da – a)   07 NOVEMBRE 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI BONIFATI (CS) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  o I INTERVENTI URGENTI RICOSTRUZIONE BARRIERE DI DIFESA DEL LITORALE NORD DI 
CAPO BONIFATI E RICOSTRUZIONE DELL’ARGINE DEL TORRENTE SAN PIETRO CON 
CONSEGUENTE PULIZIA DELL’ULTIMO TRATTO TRA SS18 E LA FOCE – IMPORTO EURO 
40.000,00 

o PISL 2007/2013 – LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DI UN EDIFICIO NEL CENTRO STORICO 
PER LA CREAZIONE DI UNA STRUTTURA DI HALL CENTRALIZZATA E SERVIZI ANNESSI 
PER L’INTERA RETE DI OSPITALITÀ DIFFUSA LOCALE – IMPORTO EURO 225.000,00 

 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPPORTO AL RUP 
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• Date (da – a)   15 GENNAIO 2014 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO (CS) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  CONSULENTE 

• Principali mansioni e responsabilità  AGGIORNAMENTO OBBLIGHI PREVISTI AVCPASS DEL. 111 DEL 20/12/2012 

 

• Date (da – a)   31 MAGGIO 2013 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA OSPEDALIERA ANNUNZIATA - COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  INGEGNERE CLINICO 

• Principali mansioni e responsabilità  MEMBRO COMITATO ETICO AZIENDALE 

 

• Date (da – a)   07 DICEMBRE 2012 – 12 MARZO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO (CS) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  – COSTRUZIONE 50 LOCULI CIMITERIALI E CELLETTE OSSARIO NEL COMUNE DI FIUMEFREDDO 
BRUZIO(CS) – PROG DEFINITIVA  - EURO 47.820,00 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTISTA COORD. SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE – SUPP. AL RUP 

 

• Date (da – a)   24 APRILE 2013 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE CALABRIA – STAZIONE UNICA APPALTANTE 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  ESPERTO  

• Principali mansioni e responsabilità  REDAZIONE DISCIPLINARI DI GARA – PROCEDURE DI PUBBLICAZIONE E ANALISI CSA 
PER APPALTI LAVORI SERVIZI E FORNITURE SOPRA SOGLIA COMUNITARIA 

 

• Date (da – a)  01 NOVEMBRE 2013 – 21 NOVEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PARROCCHIA SAN CARLO BORROMEO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE DI CULTO 

• Tipo di impiego     POR FERS 2007/2013 L.I. 4.2.4.1 QUALITÀ DELLA VITA ED INCLUSIONE SOCIALE – 
PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO D  ELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE LAVORI DI 
RIQUALIFICAZIONE E POTENZIAMENTO DELL’ORATORIO DELLA CHIESA DI SANTA MARIA DI 
MONSERRATO – IMPORTO 320.000,00 EURO 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTAZIONE ESECUTIVA– SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO IN FASE DI PROGETTAZIONE 

 
 

• Date (da – a)  28 DICEMBRE 2012 - 15 GENNAIO 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO (CS) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  CONSULENTE 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI COMUNALI 

 

• Date (da – a)   07 DICEMBRE 2012 – 13 FEBBRAIO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO (CS) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  – AZIONI DI ADEGUAMENTO SISMICO DI INFRASTRUTTURE ED EDIFICI PUBBLICI –  

   PROG DEFINITIVA  - EURO 703.699,18 

 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTISTA COORD. SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE – SUPP. AL RUP 
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• Date (da – a)   16 MAGGIO 2011 – 23 MAGGIO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI BELSITO (CS) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  – ASILO NIDO D’INFANZIA COMUNALE  – POR FERS 2007/2013  - EURO 253.000 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTISTA COORD. SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE  

 

• Date (da – a)   12 DICEMBRE 2011 – 05 SETTEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ENEL SOLE SRL 

• Tipo di azienda o settore  PRIVATO > 50 DIPENDENTI 

• Tipo di impiego  – INCARICHI CONSIP - CENSIMENTO IMPIANTI ILLUMINOTECNCI COMUNALI – VALUTAZIONE 
CRITICITÀ ENERGETICHE E PROPOSTE DI INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE 

 

• Principali mansioni e responsabilità  PROFESSIONISTA ESTERNO  

 

• Date (da – a)   08 GIUGNO 2011 – 12 NOVEMBRE 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CLETO (CS) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego     ASILO NIDO D’INFANZIA COMUNALE  – POR FERS 2007/2013  - EURO 370.000 

• Principali mansioni e responsabilità           PROGETTISTA COORD. SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE  

 

• Date (da – a)   04 Dicembre 2011 – 06 Giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CD Gest Srl – Scalea (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  Privato > 150 Dipendenti 

• Tipo di impiego  – Incarico per la redazione di un progetto preliminare per la realizzazione di un Centro di distribuzione     
Alimentare e Piattaforma logistica a servizio di un sistema di stoccaggio ed approvvigionamento merci per 
catena di GDO – Comune di Scalea LOC. LA BRUCA   stima sommaria di intervento Euro: 8.000.000,00 

  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione preliminare– Sicurezza sui Luoghi di Lavoro in fase di progettazione 

 

• Date (da – a)   14 Maggio 2010 – 23 Luglio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unione dei comuni dei casali (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  – Bilancio Ambientale POR FERS 2007/2013 L.I. 3.4.2.1 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista - Supp. al RUP 

 

• Date (da – a)  12  Aprile 2010 – 14 Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Bonifati (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  – ISOLA ECOLOGICA POR 2007-2013 – Linea di Intervento 3.4.2.2.  - Euro 133.000 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Coord. Sicurezza in fase di Progettazione – Dir. Lavori 

 

• Date (da – a)  12  Aprile 2010 – 20 Gennaio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unione dei Comuni dei casali (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  – ISOLA ECOLOGICA POR 2007-2013 – Linea di Intervento 3.4.2.2.  - Euro 123.000 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Coord. Sicurezza in fase di Progettazione  

 

• Date (da – a)  12  Gennaio 2010 - 01 Giugno 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Fiumefreddo Bruzio (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 
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• Tipo di impiego  Istruttore tecnico Cat. D3 Ufficio Tecnico Comunale 

• Principali mansioni e responsabilità  Settore LLPP – Rup – Progettazione Interna vari interventi 

 

• Date (da – a)  12 Dicembre 2009 - 16 Ottobre 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Intercomunale Valle Bisirico 

• Tipo di azienda o settore  P.A.. 

• Tipo di impiego  “ Progettazione e realizzazione di servizi di Raccolta differenziata nel rispetto delle norme di 
riuso, riciclo e recupero rifiuti” – (Del. N° 16 CdA del 15.12.2009) 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista di Gestione della raccolta differenziata  - Coordinamento e gestione di programmi e 
progetti – Progettazione interventi di investimento – Redazione bandi e Capitolati 

 

• Date (da – a)   04 Marzo 2009 – 06 Settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Anki srl 

• Tipo di azienda o settore  Privato < 10 Dipendenti 

• Tipo di impiego  – Incarico per la redazione degli obblighi in ottemperanza del D.L. 626/00  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione esecutiva impiantistica– Sicurezza sui Luoghi di Lavoro 

 

• Date (da – a)  10 Gennaio 2009 - 15 Maggio 2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Camera di Commercio Cosenza 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di Categoria – P.A.. 

• Tipo di impiego  Consulente Esperto Estimo 

• Principali mansioni e responsabilità  Commissario ammissione al ruolo per Agenti in mediazione di affari- Docenze 

 

• Date (da – a)  03 Gennaio 2009 - 31 Dicembre 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Scigliano (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Istruttore tecnico Cat. D1 Ufficio Tecnico Comunale 

• Principali mansioni e responsabilità  Settore LLPP – Rup – Progettazione Interna vari interventi 

 

• Date (da – a)   10 Marzo 2008 – 11 Maggio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Belsito (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Consulente UTC 

• Principali mansioni e responsabilità    Coordinamento e Gestione Programmi e progetti – Progettazione interventi di investimento a    
valere su: 

   P.i.a.r. 2007-2013 bando per l'annualità 2010, inerente all'ASSE I e II, ASSE III, PIF e PIAR  

   Progetto per il Potenziamento, la Riqualificazione e la Realizzazione delle Strutture (Centri) di       
Aggregazione Giovanili - POR 2007-2013  Linea di Intervento 4.2.2.1 

 

• Date (da – a)   30 Giugno 2008 – 30 Giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Calabria – Ass- Agricoltura e Foreste 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Collaudatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaudo amministrativo beneficiari mis. 1.10 Asse II POR Cal. 2000/2006 

 
 

• Date (da – a)  03 Marzo 2008 - 14 Gennaio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gabriele Srl 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Impianto elettrico centro benessere e riabilitativo 
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• Principali mansioni e responsabilità  Progettista 

 

• Date (da – a) 

  

03 Marzo 2008 - 14 Gennaio 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio di Bonifica Sibari Crati (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  1 Lotto manutenzione straordinaria della Traversa di tarsia 1.910.000 euro 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Operativo – Supp. al Rup 

 

• Date (da – a)  01 Ottobre 2008 - 01 Aprile 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Belsito (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Lavori di messa in sicurezza Impianto Illuminazione Pubblica Comunale 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Coord. Sicurezza in fase di Progettazione – Dir. Lavori 

 

• Date (da – a)   30 OTTOBRE 2007 – 30 GENNAIO 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VALENTINE SRL 

• Tipo di azienda o settore  PRIVATO 

• Tipo di impiego  PROJECT FINANCING STRUTTURA ADIBITA A PUNTO RISTORI UNICAL 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTISTA 

 

• Date (da – a) 

   

3 Gennaio 2006 – 01 Gennaio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università della Calabria 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Docente/Esercitatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Geometria ed Algebra – Facoltà di Ingegneria 

 

• Date (da – a)  12 Dicembre 2005 - 01 Aprile 2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Belsito (Cs) 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Lavori di sistemazione strada interpoderale del Fugarello 110.000 euro 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Coord. Sicurezza in fase di Progettazione – Dir. Lavori 

 

• Date (da – a)   3 Giugno 2004 – 30 Dicembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Ventura Scrl  

• Tipo di azienda o settore  Privato >150 dipendenti 

• Tipo di impiego  Lavori di armamento ferroviario, TE LFM, IS, TLC e connesse opere civili di completamento per 
la realizzazione del PRG – ACEI nella stazione di Sibari – Assistente Tecnico - importo lavori: 25 
610 000,00 Euro 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione di Cantiere – Gestione degli Appalti Pubblici – Sicurezza sui Luoghi di Lavoro 

 
 

• Date (da – a)   3 Gennaio 2004 – 30 Gennaio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Europroject 2000 srl  

• Tipo di azienda o settore  Privato  

• Tipo di impiego  “P.S.U. (Piano di Sviluppo Urbano) Comune di Montalto Uffugo” (Cs) – Misura 5.1 b POR 
2000/2006 – Approvato dalla Regione Calabria Dip. Urbanistica.  importo lavori: 3 110 000,00 
Euro 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione di Cantiere – Gestione degli Appalti Pubblici – Sicurezza sui Luoghi di Lavoro 

 
 

• Date (da – a)   18 Febbraio 2003 – 18 Febbraio 2005 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Calabria – Assessorato Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Presidente commissione Beni Paesaggistici ed Ambientali (DGR 113/2003) 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione programmi e progetti 

 

• Date (da – a)   Aprile 2002 –Ottobre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Smeco SPA  

• Tipo di azienda o settore  Privato > 50 dipendenti 

• Tipo di impiego       Consulente Responsabile Manutenzione per gli impianti di Depurazione della prov. di Cosenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione di Cantiere – Gestione degli Appalti Pubblici – Sicurezza sui Luoghi di Lavoro 

 
 

• Date (da – a)   3 Gennaio 2002 – 01 Aprile 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università della Calabria 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Docente/Esercitatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Geometria ed Algebra – Facoltà di Ingegneria 

 

• Date (da – a)   3 Gennaio 2002 – 01 Aprile 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università della Calabria 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Collaboratore Scientifico 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatore per progetto sperimentale invasi custom variabili per degenti allettati – Facoltà di 
Ingegneria 

 

• Date (da – a)   20 Febbraio 1999 – 22 Dicembre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università della Calabria 

• Tipo di azienda o settore  P.A. 

• Tipo di impiego  Consigliere di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Consiglio Amministrazione, Commissione Edilizia, Bilancio, Affari Generali 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  26 Ottobre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione Italiana Sviluppo Imprese - LDG 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Piattaforma Informatica Sistema Gestione Progetti (SGP) 

• Qualifica conseguita  Esperto SGP 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

14 Gennaio 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Unione dei Professionisti 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento Coordinatore della sicurezza nei Cantieri 

• Qualifica conseguita  Coordinatore sicurezza ai sensi del Dlgs 81/08 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  07 Giugno 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Infomedia srl 
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o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Espropri 

• Qualifica conseguita  Corso di approfondimento in gestione degli espropri 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  07 Novembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EFEI Ente Bilaterale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sicurezza 

• Qualifica conseguita  Modulo C ai sensi del Dlgs 81/08 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  18 Maggio 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Formez PA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Alienazione Immobili enti locali – Valutazione responsabilità del Dirigente della PA 

• Qualifica conseguita  Perfezionamento/Aggiornamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  18 Giugno 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Ingegneri Cosenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 progettazione e verifica di sistemi per il trattamento dei dati personali D.Lgs. 196/2003 e succ 

• Qualifica conseguita  Esperto privacy 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  20 Dicembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Sfera srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso specialistico per operatori tecnici operanti nell’ambito della sicurezza con apparecchiature 
di risonanza magnetica e misura e valutazione dei campi elettromagnetici per la 
caratterizzazione dell’esposizione umana 

• Qualifica conseguita  Esperto caratterizzazione rischi RMN  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

20 Giugno 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università della Calabria – Master II Livello 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria Clinica  

• Qualifica conseguita  Ingegnere Clinico  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

20 Aprile 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università della Calabria – Regione Calabria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Borsa di Studio Post laurea in Modelli Matematici per Ingegneria (3317/2003 Dip. 10 Reg Cal)  

• Qualifica conseguita  Specializzazione Post Laurea  
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

2 Febbraio 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Ingegneri Cosenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sicurezza del lavoro nel settore edile 494/96  

• Qualifica conseguita  Coordinatore sicurezza nel settore edile  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

Giugno 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Ingegneri Cosenza/Unical  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di stato per l’abilitazione alla professione di Ingegnere  

• Qualifica conseguita  Iscrizione presso l’Ordine Professionale di Cosenza  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a) 

  

12 Dicembre 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università della Calabria  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea Vecchio Ordinamento Ingegneria Meccanica (105/110)  

• Qualifica conseguita  Dottore in Ingegneria  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

Gennaio2002 -Ottobre 2002  

Tirocinio professionale presso gli impianti a Fune di Camigliatello e Lorica – 
direzione tecnica FERROVIE DELLA CALABRIA S.r.l.– Gestione ARSSA - 
(Attestazione prot. N. DG/0361 – 13-11 2002 F.C.)  

 

IDONEITA’ all’espletamento delle funzioni di Direttore di Esercizio per impianti 
funicolari aerei e  terrestri di cat. A, ai sensi dell’art. 90 del DPR 753, e del DM 
1533.  

 

 

 

 



Pagina 11 - Curriculum vitae di 
[ Ghionna Marco Saverio ] 

  

  

 

ATTIVITA’ DI ASSISTENZA 

TECNICA 

 Settembre 2007 – Dicembre  2008       

ITIS “Balsamo” Fagnano Castello (Cs) 

Incarico docenza a tempo determinato “ITIS – Fagnano Castello” : 

cat. A020: Impianti – Meccanica 

Tipo Azienda: Pubblica Istruzione 

Esperienze d’ambito: Docenza 3^ Fascia 

Marzo 2008 – Giugno 2008                   

 Università di Tor Vergata – Roma  

Docenza MASTER IN MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO INFERMIERISTICO - 
Modulo di Ingegneria Clinica -  

Esperto PON - MASTER AMBIENTE E GESTIONE DEI RIFIUTI 

Tipo Azienda: Pubblica Istruzione/Università 

Esperienze d’ambito: Docenza Esperto Clinico 

Marzo 2009 – Giugno 2009                            

  ITIS Monaco – Cosenza –  Provincia di Cosenza 
DOCENZA Modulo di "Trattamento delle acque reflue e di depurazione"  

Tipo Azienda: Pubblica Istruzione 

Esperienze d’ambito: Docenza Esperto Ambientale 

 
 

 03/06/2014 – 03/09/2014       

NOMISMA SOCIETA’ DI STUDI ECONOMICI SPA 

Incarico CONSULENZA COMMESSA REGIONE CALABRIA POR FERS 2007/2013 “Supporto alle attività 
di assistenza tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FERS 2007/2013 – CIG 5560644497 : 

ESPERTO JR PROCEDURE DI APPALTO PUBBLICO 

Tipo Azienda: PRIVATA 

Esperienze d’ambito: SUPPORTO PRESSO I BENEFICIARI 

18/08/2014 – IN CORSO       

TECHNO’ SRLS 

Incarico CONSULENZA RESPONSABILE DI COMMESSA COMUNE DI BONIFATI (CS) POR FERS 
2007/2013 “SERVIZI DI ASSISTENZA TECNICA ALL’ENETE LOCALE PER LA ATTUAZIONE DEGLI 
INTERVENTI BENEFICIATI DALL’ENETE A VALERE SULLE RISORSE COMUNITARIE POR FERS 
2007/2013 – CIG ZA11060124 – ZF215A3CDA : 

ESPERTO PROCEDURE DI APPALTO PUBBLICO E RENDICONTAZIONE – RESP DI COMMESSA 

Tipo Azienda: PRIVATA 

Esperienze d’ambito: SUPPORTO PRESSO I BENEFICIARI 

01/09/2014 – IN CORSO       

TECHNO’ SRLS 

Incarico CONSULENZA RESPONSABILE DI COMMESSA COMUNE DI ORSOMARSO (CS) POR FERS 
2007/2013 “SERVIZI DI ASSISTENZA TECNICA ALL’ENETE LOCALE PER LA ATTUAZIONE DEGLI 
INTERVENTI BENEFICIATI DALL’ENETE A VALERE SULLE RISORSE COMUNITARIE POR FERS 
2007/2013 – CIG ZA11060124 – ZF215A3CDA : 

ESPERTO PROCEDURE DI APPALTO PUBBLICO E RENDICONTAZIONE – RESP DI COMMESSA 

Tipo Azienda: PRIVATA 

Esperienze d’ambito: SUPPORTO PRESSO I BENEFICIARI 

01/10/2014 – 31/12/2014       

NOMISMA SOCIETA’ DI STUDI ECONOMICI SPA 

Incarico CONSULENZA COMMESSA REGIONE CALABRIA POR FERS 2007/2013 “Supporto alle attività 
di assistenza tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FERS 2007/2013 – CIG 5560644497 : 

ESPERTO JR PROCEDURE DI APPALTO PUBBLICO 

Tipo Azienda: PRIVATA 

Esperienze d’ambito: SUPPORTO PRESSO I BENEFICIARI 

01/01/2015 – 30/06/2015       

NOMISMA SOCIETA’ DI STUDI ECONOMICI SPA 

Incarico CONSULENZA COMMESSA REGIONE CALABRIA POR FERS 2007/2013 “Supporto alle attività 
di assistenza tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FERS 2007/2013 – CIG 5560644497 : 

ESPERTO JR PROCEDURE DI APPALTO PUBBLICO 

Tipo Azienda: PRIVATA 

Esperienze d’ambito: SUPPORTO PRESSO I BENEFICIARI 

03/08/2015 – 31/12/2015       

NOMISMA SOCIETA’ DI STUDI ECONOMICI SPA 

Incarico CONSULENZA COMMESSA REGIONE CALABRIA POR FERS 2007/2013 “Supporto alle attività 
di assistenza tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FERS 2007/2013 – CIG 5560644497 : 

ESPERTO JR PROCEDURE DI APPALTO PUBBLICO 

Tipo Azienda: PRIVATA 

Esperienze d’ambito: SUPPORTO PRESSO I BENEFICIARI 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Settembre 2007 – Dicembre  2008       

ITIS “Balsamo” Fagnano Castello (Cs) 

Incarico docenza a tempo determinato “ITIS – Fagnano Castello” : 

cat. A020: Impianti – Meccanica 

Tipo Azienda: Pubblica Istruzione 

Esperienze d’ambito: Docenza 3^ Fascia 

Marzo 2008 – Giugno 2008                   

 Università di Tor Vergata – Roma  

Docenza MASTER IN MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO INFERMIERISTICO - 
Modulo di Ingegneria Clinica -  

Esperto PON - MASTER AMBIENTE E GESTIONE DEI RIFIUTI 

Tipo Azienda: Pubblica Istruzione/Università 

Esperienze d’ambito: Docenza Esperto Clinico 

Marzo 2009 – Giugno 2009                            

  ITIS Monaco – Cosenza –  Provincia di Cosenza 
DOCENZA Modulo di "Trattamento delle acque reflue e di depurazione"  

Tipo Azienda: Pubblica Istruzione 

Esperienze d’ambito: Docenza Esperto Ambientale 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Capacità di team working  

 

Contabilità Tecnica Industriale  

Progettazione Programmi Manutenzione Mezzi e Impianti  

Cronoprogrammi e Gantt  

Stati di Avanzamento Lavoro  

Perizie estimative  

Perizie di Variante su lavori pubblici  

Organizzazione Lavoro in Cantiere  

Coordinamento Squadre di Lavoro  

Sicurezza  

Gestione Procedure di gara 

Valutazione dei Progetti e dei Programmi 

Supervisione e Validazione di Progetti e Programmi 

Controllo di Qualità e Approvvigionamenti  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità di coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato e associative in genere.  

Predisposizione al lavoro in strutture organizzative in grado di far sentire la responsabilità dei risultati 
indistintamente su tutti i componenti del team, proporzionalmente alle funzioni espletate.  

Dirigenza Uffici Pubblici.  

Predisposizione prioritaria ad ambienti lavorativi in cui necessitino oltre a competenze essenzialmente 
tecniche, qualità di relationship e rappresentanza. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Tesi di Laurea  

“PROGETTAZIONE DEL MECCANISMO DI DETERMINAZIONE E MISURA DI UN INVASO OTTIMALE”  

Relatore: prof. ing. Guido Danieli (Dip. Ingegneria Meccanica)  

Brevetti e Pubblicazioni  

Co-inventore di : “Sistemi di determinazione e misura di un invaso ottimale per pazienti lungodegenti”. 
Brevetto depositato l’11/12/01 n° CS2001A000006 presso la Camera di Commercio sez. Brevetti di 
Cosenza 

Pubblicazione scientifica internazionale ISSN 1512-0740 N° 4(13)/2003  

International federation for the Promotion of mechanism and Machine Science – Problem of Applied 
Mechanics International Scientific Journal : “Optimization system of special mattresses for bedridden 
people”.  

Relatore al Convegno Internazionale “Mathematics and Algebrian Effects” di Matematica applicata 
all’Ingegneria : Applicazioni di decomposizione di segnali elettrocardiografici.  

 

 
Cosenza 14/04/2016 
 

In Fede Marco Saverio Ghionna 
 

 

 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 
dalla Legge 196/03.  


